PROPOSTAS DA 12 CONFERENCIA MUNICIPAL DE SAUDE DO
TRABALHADOR DE PRAIA GRANDE/SP — 24/08/2005

. Adequar o CRST-Centro de Referéncia em Saude do Trabalhador:
espaco fisico, equipamentos, software e hardware para atuar como um
CENTRO DE ATENCAO INTEGRAL AO TRABALHADOR.

. Capacitar a equipe técnica da saude para realizar atividades articuladas
entre as varias equipes envolvidas com o atendimento aos trabalhadores
e com as equipes de outras secretarias afins — Assisténcia e Promocéao
Social, Trabalho, Meio Ambiente, Defesa Civil, Educacéo.

. Propor convénio entre a saude, INSS e DRT para atuar de forma
conjunta e articulada, com o envolvimento dos sindicatos, no
acolhimento e processamento das agdes de interesse dos trabalhadores
nos campos da Saude, Seguridade Social e do Trabalho.

. Propor ao Ministério Publico do Trabalho a abertura de um canal direto
com os CRST para a atuacdo combinada e articulada para preservar
direitos dos trabalhadores, compor mesas e féruns de avaliacao multi-
institucional.

. Criar espaco fisico e de comunicacdo para atuacao dos sindicatos dos
trabalhadores de maneira contigua e permanente.

. Incluir no curriculo escolar do ensino fundamental disciplinas
relacionadas a Saude e Trabalho incluindo a Ambiental objetivando
introduzir nogdes de preservagado da saude e atividade laboral saudavel.

. Criar o Programa Municipal de Comunicagdo Social em Saude do
Trabalhador, mantendo horario semanal em radio e TV e espaco na
midia escrita, jornais da cidade e publica¢des sindicais e de associagdes
locais.

. Maior fiscalizacdo para o cumprimento da legislagdo que obriga a
existéncia de profissionais da area de saude do trabalhador e CIPA
dentro das organizagbes publicas e privadas, envolvendo sindicatos e
delegacias regionais do trabalho.

. Realizar estudos para viabilizar a criagdo de Centros de Referéncia
Municipais em Saude do Trabalhador.



